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Statut Przedszkola nr 10
w Rybniku

§1.
1. Przedszkole nr 10 w Rybniku

ul. Sw. Jozefa 9
44-200 Rybnik

2. Organem prowadzacym: Miasto Rybnik z siedziba:
ul. Chrobrego 2
44 — 200 Rybnik

3. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje:
Slaski Kurator O$wiaty

§2
1. Cele przedszkola

1) uzyskanie przez dzieci dojrzatosci szkolnej i przygotowanie ich do petnienia réoznych
6l spotecznych.

2) ksztalcenie u dzieci zdrowych potrzeby zrozumienia integracji z dzieémi
niepelnosprawnymi,

3) rozwijanie u dzieci aktywno$ci w sferze artystycznej;

4) rozwijanie u dzieci aktywnosci w sferze fizycznej,

5) rozwijanie otwartosci dziecka wobec siebie, innych ludzi, $§wiata, wobec zycia;

6) ksztalcenie u dzieci zrozumienie poje¢: odpowiedzialno$é, patriotyzm, wartosci
uniwersalne.

7) zapewnienie dzieciom wsparcia i lepszych szans edukacyjnych,

8) troska o zdrowie i sprawno$¢ fizyczna dziecka

2. Zadania przedszkola:

1) tworzenie sytuacji edukacyjno — wychowawczych — rozpoznawanie potencjalnych
mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb dziecka 1 grupy

2) wspotdziatanie z rodzicami w zakresie wspomagania rozwoju dziecka;

3) diagnozowania $rodowiska dziecka,

4) wspieranie nauczycieli i rodzicow poprzez udzielanie porad przez specjalistow

5) tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu 1 rozumieniu siebie 1 $wiata,
odnajdywania swojego miejsca w grupie i spoteczenstwie

6) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego jaki jest
niezbgdny do podjecia nauki w szkole,

7) organizowanie réznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawiagzaniu przez
dziecko wielorakich kontaktow spotecznych,

8) wspieranie dziecka w dazeniu do wypowiadania siebie w twoérczosci plastycznej,
muzycznej, ruchowej i werbalnej

3. Realizacja zadan przedszkola:
1) Wspotdziatanie z rodzina w celu pomocy w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych
dzieci i podjgcie wezesnej interwencji specjalistycznej;
a) pehienie funkcji doradczej i wspomagajacej wychowanie dziecka w rodzinie;
b) organizowanie spotkan, warsztatow dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych,
C) uczestniczenie rodzicow w planowaniu dziatalnosci wychowawczej i profilaktyczne;j



d)

formy wspoétdzialania z rodzicami

zebrania ogdlne na poczatku i koncu roku szkolnego
zebrania grupowe (wg harmonogramu)

zajecia otwarte

kontakty indywidualne

tablica informacyjna dla rodzicow na biezaco aktualizowana
festyny,

strona internetowa

uroczystosci

2) Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

rozwijanie mowy komunikatywnej we wzajemnym porozumiewaniu si¢ w roznych
grupach wiekowych i z dorostymi;

usprawnianie analizatorOw poprzez rozwijanie spostrzegawczo$ci w trakcie dziatania;
rozwijanie muzyczno — plastycznej i teatralnej sfery rozwojowej dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjno — wychowawczych celem rozwijania indywidualnych
zainteresowan i zdolnosci dzieci

organizowanie sytuacji stawiajacej dziecko przed koniecznoscia samodzielnego
rozwigzania problemu.

tworzenie sytuacji, w ktorych dziecko przyswaja wiadomosci, porzadkuje je, uczy si¢
wspotzycia w grupie, opanowuje umiejetnosci i nawyki

§3

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke w czasie ich pobytu w
przedszkolu:
1) w przedszkolu:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)

2)
a)

b)

opieke nad dzie¢mi w czasie zajgé w przedszkolu sprawuje nauczyciel;

w grupach 3 letnich nauczycielke w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi wspiera pomoc
nauczyciela;

we wszystkich grupach wiekowych czynno$ci samoobstugowe dzieci wspomaga
oddziatowa w przedszkolu;

oddzialowe w przedszkolu petnig dyzury w szatni w czasie schodzenia i rozchodzenia
si¢ dzieci wg harmonogramu;

zajecia z ostrymi narzedziami (nozyczki, iglty) organizowane s3 w matych zespotach
pod obserwacja nauczycielki 1 pomocy nauczyciela;

sale zabaw sa wyposazone w podreczne apteczki pierwszej pomocy przedmedycznej
nauczycielka nie moze opusci¢ sali zostawiajac dzieci bez opieki 1 nadzoru, funkcje
zastgpcza pelni na czas nieobecno$ci nauczycielki wozna oddzialowa.

w przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi lekarskie
bez zgody rodzicéw poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach;

wycieczki 1 spacery poza teren przedszkolny okresla regulaminem spacerow i
wycieczek obowiazujacy w przedszkolu;

poza przedszkolem:

w trakcie zaje¢ 1 zabaw organizowanych w ogrodzie przedszkolnym opieke nad
dzie¢mi sprawuje nauczycielka, dodatkowo pomoc nauczyciela lub oddzialowa w
przedszkolu;

przed wyj$ciem dzieci do ogrodu przedszkolnego wozny sprawdza teren pod
wzgledem bezpieczenstwa;



c)
d)
€)
f)

w czasie spaceroOw opieke nad jedna grupg wiekowa sprawuje nauczyciel oraz pomoc
nauczyciela lub oddziatowa w przedszkolu;

wdraza si¢ dzieci do przestrzegania przepisOw bezpiecznego poruszania si¢ po
drogach publicznych;

wycieczki 1 spacery poza teren przedszkolny okresla regulaminem spacerow i
wycieczek obowigzujacy w przedszkolu;

szczegotowe zasady zapewniajace dzieciom bezpieczny pobyt w przedszkolu okresla
regulamin ,,Bezpieczny pobyt dziecka w przedszkolu” opracowany przez rad¢
pedagogiczna;

2. Przyprowadzanie i odbidr dziecka z przedszkola:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

rodzice (opiekunowie prawni) dziecka sg odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo i
maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania go z przedszkola.

rodzice (opiekunowie prawni) powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod
opieke osoby dyzurujace;.

dziecko moze by¢ wyjatkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osoby doroste
upowaznione na pismie przez rodzicéw dziecka.

upowaznienie, ktére znajduje si¢ w dokumentacji przedszkola, powinno zawiera¢ imi¢
I nazwisko, numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka przez rodzenstwo, ktore ukonczyto 14 lat
za pisemng zgoda rodzicdw i na ich catkowitg odpowiedzialno$¢.

rodzice(opiekunowie prawni) przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

w przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykéw, dziecko nie
bedzie oddane pod jej opieke.

podczas odbierania dziecka z przedszkola osoba dyzurujaca przekazuje dziecko pod
opieke osobie odbierajacej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialno$¢ za
jego bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca.

zyczenia rodzicoOw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw muszg
by¢ poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

dziecko moze by¢ przyprowadzane do przedszkola od godz. 6.00 do godz. 8.30 lub
W kazdym innym czasie po wczesniejszym zgloszeniu telefonicznym lub osobistym.
zglaszanie poOzniejszego przyprowadzania dziecka wynika z koniecznos$ci
przygotowania odpowiedniej liczby positkow.

§4

1. Organami przedszkola s3:

dyrektor,
rada pedagogiczna,
rada rodzicow.

2. Dyrektor przedszkola:

1)
2)

Organizuje prace placowki i reprezentuje ja na zewnatrz,
Sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,



3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Sprawuje opieke nad wychowankami i stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

Realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach kompetencji stanowiacych,
uwzglednia opinie i wnioski rady pedagogicznej i rady rodzicow,

Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstugg placowki,

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w placowce nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami, decyduje w sprawach zatrudniania
I zwalniania pracownikow, przyznawania nagrod i wymierzania kar,

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi i1 zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

Jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

W wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng i rodzicami,

10) Zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu

zawodowym;

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem placowki w zakresie realizacji jej
statutowych dziatan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia.

1)
a)
b)
c)

d)
e)
f)
2)
a)
b)
c)
d)

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
przygotowanie projektu statutu lub jego zmian,

zatwierdzanie plandw pracy placéwki,

podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i1 eksperymentow pedagogicznych
w jednostce,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placowki,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankéw przedszkola,
ustalenie regulaminu rady pedagogicznej i jego zmian.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy przedszkola, w tym harmonogram pracy nauczycieli,

projekt planu finansowego placéwki,

whnioski dyrektora o przyznanie nagrod i wyrdznien,

propozycje przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1 zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych,

4. Rade rodzicow stanowi reprezentacja rodzicow dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

1)

2)

w sktad rady rodzicow wchodza przedstawiciele wybrani w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow dzieci. W wyborach tych jedno dziecko reprezentuje jeden
rodzic. Powyzsze wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
w danym roku szkolnym.

rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci wewnetrzng strukture i tryb pracy. Regulamin rady rodzicow nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.



3) rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i rady pedagogicznej, organu
prowadzacego i1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola.

4) w porozumieniu z rada pedagogiczna rada rodzicéw opiniuje program wychowawczo
profilaktyczny

5) w celu wspierania dziatalnosci statutowej placowki rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet. Zasady wydawania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw.

5. Zasady wspoldzialania organow przedszkola:

1) organy przedszkola wspotdziataja z soba na zasadach partnerstwa, przestrzegajac
obowigzujacego prawa oswiatowego i nie ingerujac w swoje kompetencje. Biezaca
wymiang informacji miedzy organami zapewnia dyrektor przedszkola poprzez:
zebrania, narady, zeszyt zarzadzen wewnetrznych, tablice ogloszen dla rodzicow,
tablicg informacyjng dla nauczycieli, strony internetowe, korespondencje.

6. Spory miedzy organami rozwiazywane sa:

1) drogg negocjacji przy wspotudziale oponentow;

2) poprzez powotanie komisji wewnatrzprzedszkolnej, o sktadzie decyduje dyrektor;

3) po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci rozstrzygnigcia sporéw istnieje mozliwos¢
odwotania si¢ do wyzszych instytucji w zalezno$ci od tresci sporow (organ
prowadzacy, organ nadzorujacy)

4) ostateczna decyzja nalezy do dyrektora

§5

1. Organizacja pracy przedszkola:
1) Podstawowsg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

3-letnich, 4-letnich, 5-letnich, 6-letnich. Jes§li liczba dzieci w poszczegdlnych
rocznikOw jest zréznicowana tworzone sg grupy mieszane

2) Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

3) Procedura tworzenia grup:

a) dzieci o zblizonym wieku

b) dzieci kontynuujace edukacje przedszkolng

C) podzial na grupy odbywa si¢ po zakonczeniu naboru do przedszkola i podany zostaje
do wiadomosci po 15 sierpniu kazdego roku

d) ostateczng decyzje o utworzeniu grupy podejmuje dyrektor wraz z rada
pedagogiczng

4) w razie koniecznos$ci organizacyjnej moze nastapi¢ przesuni¢cie do innej grupy
nawet w czasie trwania roku szkolnego;

5) czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
okreslonej grupy wiekowej i moze wynosi¢ w zaleznosci od rodzaju zajec:

a) zdzie¢mi w wieku 3 lat okoto 15 min

b) zdzie¢mi w wieku 4 lat okoto 15 — 20 min



c)

z dzieémi w wieku 5 lat okoto 20 — 30 min

d) zdzie¢mi w wieku 6 lat okoto 30 min w drugim pétroczu do 45 min

§6

1. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia uwzgledniajagcy ramy
czasowe realizacji podstawy programowej 1 zaje¢ dodatkowych

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

Szczegdtowy rozktad dnia zawiera przede wszystkim:

zabawy indywidualne, zespotowe, w grupach;

rodzaje zabaw: ruchowe, dydaktyczne, badawcze, tematyczne, logopedyczne,
konstrukcyjne, manipulacyjne;

czynnosci samoobstugowe;

zabiegi higieniczne;

zajecia kierowane przez nauczyciela,

pobyt na $wiezym powietrzu;

relaks i odpoczynek: najmtodsze grupy dzieci 3 letnich (,,Krasnoludki”) i 4- letnich
(,,Pszczo6iki”) lezakuja

§7

1. Czas pracy przedszkola:

1)

2)

a)
b)

c)

Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku
z wyjatkiem przerw ustalonych z organem prowadzacym, stosownie do potrzeb
srodowiska.

Funkcjonowanie placowki:

przedszkole jest czynne od 06:00 do 17:00

terminy przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
i rady rodzicow;

w czasie zmniejszenia si¢ frekwencji dzieci istnieje mozliwos$¢ taczenia grup.

§8

1. Zasady odplatnosci za przedszkole:

1)
2)

3)
4)
5)

Ramy czasowe bezptatnego, pobytu dziecka w przedszkolu ustala organ prowadzacy
Odptatnos¢ za pobyt ponad czas okre§lony przez organ prowadzacy w przedszkolu
wynosi 1,00 zt za kazda rozpoczeta godzing;

Pobyt dziecka spetniajacego roczny obowiazek przedszkolny jest bezptatny

Rodzice ponosza koszt wyzywienia dziecka w przedszkolu

Wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor w drodze zarzadzenia w uzgodnieniu
z organem prowadzacym

§9

1. Zakres zadan nauczyciela:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

Odpowiada za bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu

Planuje i realizuje zajecia dydaktyczne

Prowadzi obserwacje pedagogiczne

Planuje wiasny rozwdj zawodowy przez aktywne uczestnictwo w roéznych formach
doskonalenia zawodowego

Rozwija zdolno$ci i zainteresowania kazdego dziecka

Stosuje nowoczesne metody wychowawcze

Prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami



8)
a)
b)
c)

Wspotdziata z rodzicami oraz opiekunami prawnymi dziecka
zapoznanie z podstawa programow3

przekazywanie rzetelnej informacji dotyczacej dziecka

wlaczanie rodzicOw w organizacje imprez i uroczystosci przedszkolnych

§ 10

Zakres zadan pracownikow administracyjno — obslugowych w przedszkolu:

1)
a)

b)

c)
d)

e)
f)

2)
a)

3)

a)
b)

d)

e)

4)
a)
b)

c)
d)

e)

Pomoc nauczyciela przedszkola obowigzana jest do:

wspotpracy z nauczycielkami oddzialu w zakresie opieki nad dzie¢mi, dbania
o utrzymanie tadu, porzadku i estetyki w powierzone;j sali zaje¢

pomocy nauczycielce w organizowaniu 1 prowadzeniu pracy opiekunczo-
wychowawczej

spetniania w stosunku do dzieci czynnos$ci obstugowych

uczestniczenia w wycieczkach i spacerach dzieci

dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wychowankow

wykonywanie innych czynnosci, polecen wydanych przez dyrektora a wynikajacych
zZ organizacji pracy przedszkola

Intendent:

sprawowanie fachowego nadzoru nad sporzadzaniem positkow i ich prawidlowym
wydawaniem, dbanie o ich kaloryczno$¢ zgodng z normami zywienia zbiorowego
dzieci, w zwigzku z tym nadzorowanie pracy bloku zywieniowego i woznych
oddzialowych,

sporzadzanie jadlospisow na okres 10 dni, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
dopilnowanie utrzymania si¢ w stawce zywieniowej,

prowadzenie dzialalno$ci przedszkola w zakresie bezpieczenstwa zdrowotnosci
zywnosci 1 zywienia, zgodnie z wymogami organu nadzoru sanitarnego,

wykonywanie innych czynnoSci, polecen wydanych przez dyrektora a wynikajacych
z organizacji pracy przedszkola

Kucharka:

punktualne przyrzadzanie zdrowych 1 higienicznych positkow

przyjmowanie produktow z magazynu, kwitowanie ich odbioru w raportach
zywieniowych oraz dbanie o racjonalne ich zuzycie

utrzymywanie w stanie uzywalnos$ci powierzonego sprz¢tu kuchennego i urzadzen
technicznych oraz dbanie o czysto$¢ pomieszczen kuchennych

nadzorowanie wykorzystywania otrzymanych artykutdéw i sposobu dzielenia porcji
zywnos$ciowych

uczestniczenie w ustalaniu jadlospisow dekadowych

wykonywanie innych czynnosci, polecen wydanych przez dyrektora a wynikajacych
z organizacji pracy przedszkola

Pomoc kuchenna:

uczestniczenie w planowaniu jadtospisow i1 przygotowanie wedtug nich positkow
obrébka wstepna warzyw , owocOw oraz wszelkich surowcow do produkcji positkow
(mycie, obieranie , czyszczenie)

rozdrabnianie warzyw , owocOw 1 innych surowcow

przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi kucharki

pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow



9)

h)

)
K)

5)

a)
b)

c)

d)
e)

h)
i)
)

przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisoOw higieniczno-sanitarnych
dbanie o najwyzsza jakos¢ i smak positkow ($niadanie , obiad , podwieczorek)
I wydawanie ich 0 wyznaczonych godzinach

utrzymywanie czysto$ci i porzadku na stanowisku pracy , przestrzeganie zasad
higieniczno-sanitarnych , BHP i ppoz. oraz dyscypliny pracy

sprzatanie kuchni , obieralni 1 innych pomieszczen kuchennych, pranie fartuchow
1 $cierek

dorazne zastgpowanie kucharki w przypadku jej nieobecnosci

wykonywanie innych czynnos$ci, polecen wydanych przez dyrektora a wynikajacych
z organizacji pracy przedszkola

Wozny:

dokonywanie drobnych napraw i konserwacji sprzetéw , zabawek , urzadzen
dokonywanie drobnych remontow, napraw i malowania przedszkola

podejmowanie doraznych, niezbednych s$rodkéw dla zabezpieczenia placoéwki
przed wadliwym funkcjonowaniem urzadzen i instalacji technicznych,

codzienna kontrola pomieszczen oraz ogrodu pod wzgledem bezpieczenstwa

prace w ogrodzie przedszkolnym, dbanie o estetyke otoczenia przedszkola
sprawdzenie kurkéw wodociaggowych i instalacji elektrycznej,

zglaszanie dyrektorowi nieprawidtowosci

utrzymania porzadku na terenie przedszkola

zabezpieczenie przed kradzieza rzeczy i przedmiotow znajdujacych si¢ w przedszkolu
wykonywanie innych czynno$ci, polecen wydanych przez dyrektora a wynikajacych
zZ organizacji pracy przedszkola

§11

1. Dziecko ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

Wspolnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych;

Takiej organizacji zycia przedszkolnego ktora umozliwia wybor wlasnej aktywnosci,
dobrze zorganizowanego zdrowego zywienia 1 rozwoju ruchowego zgodnie
Z przepisami prawa;

Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrony 1 poszanowania jego godno$ci osobistej, tozsamosci narodowej
i religijnej;

Prywatno$ci;

Akceptacji takim jakim jest.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

Przestrzegania regulaminow sal zaje¢, placoéw zabaw;

Poszanowania mienia w przedszkolu;

Stosowania si¢ do przyjetych kontraktow opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspotdziatania 1 wspotzycia w grupie przedszkolnej;

Dziecko moze by¢ zawieszone w mozliwosci korzystania z przedszkola w przypadku;
wszawicy, choroby zakaznej lud dtugotrwatej choroby, sytuacji rodzinnej zmuszajacej
do zawieszenia, 0 zawieszeniu w korzystaniu z przedszkola decyduje dyrektor;
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5) Szanowania kolegi i kolezanki jako cztowieka;

Skreslenie dziecka z listy wychowankéw przedszkola:

1) Dyrektor w drodze uchwaly ma prawo skres§lic dziecko z listy wychowankow
w przypadku:

a) nie dotrzymania warunkOw umowy: nie uiszczenia oplaty za przedszkole (1 miesiac);

b) nieusprawiedliwionej nicobecno$ci dziecka przez okres 1 miesigca;

C) nie zgloszenia dziecka w terminie do 25 wrze$nia;

§ 12

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko,
ktére ukonczyto 2,5 roku:

1) Pisemny wniosek rodzicow, opiekundéw prawnych;

2) Samodzielnos¢ dziecka w zakresie samoobstugi;

3) Sygnalizowanie potrzeb fizjologicznych przez dziecko;

§13

. Przedszkole prowadzi dokumentacje¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkole moze wspotpracowac z placowkami
kultury i fundacjami.

Przedszkole wspotpracuje ze szkotami wyzszymi, osrodkami doskonalenia nauczycieli
oraz umozliwia organizacje¢ praktyk pedagogicznych.

Przedszkole prowadzi stron¢ internctowa www.pl0.miastorybnik.pl, posiada adres
elektroniczny : p10rybnik@wp.pl

§14

Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna zgodnie z regulaminem dziatania.

Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie w celu lepszej czytelnosci treéci statutu,
opracowuje kazdorazowo jednolity tekst z ujetymi zmianami, udostepnia na stronie
internetowej przedszkola i podmiotowej stronie BIP;

Rodzice zaznajamiaja si¢ z trescig statutu na zebraniu ogdlnym.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowiazujace i dotyczace
tych spraw przepisy.

Statut przyjeto uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 20.11.2017r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.12.2017r.
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